
 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 

 
 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลคำโพน 
อำเภอปทุมราชวงศา  จังหวัดอำนาจเจริญ 

 



 
องค์การบริหารส่วนตำบลคำโพน 

อำเภอปทุมราชวงศา  จังหวัดอำนาจเจริญ 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ( รอบ 12 เดือน ) 

 

มาตรการ 
 
 

การดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.การให้ความสำคัญ 
กับการป้องกันการ
ทุจริต เรื่องการ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์
ส่วนรวม 

1. จัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เรื่องผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์
ส่วนรวม  
2. จัดทำสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ รายงานให้
ผู้บังคับบัญชาทราบ 
3. แจ้งเวียนให้บุคลากรในสังกัดได้รับทราบ 
3. ประชาสัมพันธ์ประกาศสถิติเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่
ประจำปี  ผ่าน www.khamphon.go.th 

1 ตุลาคม 2566  
- 30 กันยายน 
2567 

1.เจ้าหน้าที่ทุกคนสามารถแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์
ส่วนรวมได้อย่างถูกต้อง เช่น ไม่นำ
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วน
ตน 
2.ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ 
 

สำนักปลัด  

2. ความโปร่งใสในการ
ใช้อำนาจและการ
บริหารงานบุคคล 

1.จัดทำคำสั่งมอบหมายงานแบ่งงานแต่ละ
หน่วยงานให้สอดคล้องกับตำแหน่งหน้าที่ 
ความรับผิดชอบ 
2.จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ 
3.แจ้งเวียนมาตรฐานทางจริยธรรมให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดได้ทราบ 
4.จัดอบรมคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติ
หน้าที่สำหรับเจ้าหน้าที่ในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลคำโพน ทุกปี 

1 ตุลาคม 2566 
– 30 กันยาน 
2567 

1.เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานตาม
คำสั่งมอบหมายงาน และ ปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคล เช่น การรับสินจาก
การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ 

สำนักปลัด  

 



 
-2- 

 
มาตรการ 

 
 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพท์หรือความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

3. การสร้างความ
โปร่งใสในการจัดซื้อจัด
จ้าง หรือการจัดหาพัสดุ
ของหน่วยงาน 

1.กำชับให้เจ้าหน้าที่ทุกคนดำเนินการให้
เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2.จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน
ประจำปี    ทุกสิ้นปีงบประมาณ 
3.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลลงเว็บไซต์ 
www.khamphon.go.th  ให้ประชาชนได้รับ
ทราบ  เพ่ือความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ
ต่อไป 

1 ตุลาคม 2566  
- 30 กันยายน 
2567 

1. กองคลัง งานพัสดุ ดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ได้อย่างถูกต้อง 
2.การดำเนินการจัดหาพัสดุมีความ
ถูกต้องไม่ถูกทักท้วงจากหน่วย
ตรวจสอบภายนอก ( สตง. / ปปช. 
กสถ. ) 
 

กองคลัง  

4. การกำกับดูแลการ
ใช้ทรัพย์สินของ
ราชการให้ถูกต้อง 

1.จัดประกาศมาตรการเกี่ยวกับการขอยืม
ทรัพย์สินของหน่วยงาน 
2.กำหนดระยะเวลาการให้ยืม-การส่งคืน
ทรัพย์สินของหน่วยงาน 
3.จัดทำแผนผังขั้นตอนการใช้ทรัพย์สินราชการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และติดตั้งไว้ในจุดที่
สามารถเห็นได้ชัด 
4. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการขออนุญาตยืม
ทรัพย์สินของราชการ และการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ อย่างน้อยปีละครั้ง 
5.การดำเนินการตรวจสอบพัสดุประจำปีของ
หน่วยงาน 
 

1 ตุลาคม 2566  
- 30 กันยายน 
2567 

1.เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตาม
มาตรการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการอย่างถูกต้อง 
 2.การตรวจสอบพัสดุประจำปีมี
ความถูกต้องไม่ถูกทักท้วงจากหน่วย
ตรวจสอบภายนอก  
( สตง. / ปปช. / กสถ. ) 
 

กองคลัง  

 
 
 
 

http://www.khamphon.go.th/
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มาตรการ 

 
 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพท์หรือความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

5. การปรับปรุง
เว็บไซต์หน่วยงาน  ให้
สอดคล้องกับการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1. แจ้งผู้ดูแลระบบ (งานประชาสัมพันธ์) ประสาน 
admin ผู้ดูแลระบบปรับปรุงเว็บไซต์ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคำโพน และอัพเดทข้อมูลให้
สอดคล้องกับแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(ITA) ประจำปีงบประมาณ 2567  เช่น 
     - เพ่ิมข้อมูลนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) ฉบับภาษาอังกฤษ 
     - จัดให้มีช่องทางการประชาสัมพันธ์กับผู้รับ 
บริการ และประชาชนทั่วไป  
    -  จัดให้มีบริการผ่านระบบ  e-service พร้อม
คู่มือการใช้งาน e-service 
 

1 ตุลาคม 2566  
- 30 กันยายน 
2567 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ได้คะแนน 87.17 คะแนน อยู่ในระดับ 
ผ่าน และในส่วนของผลการประเมินราย
เครื่องมือ (OIT) การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ ได้คะแนนร้อยละ 84.94 
คะแนน 
 

สำนักปลัด  

 
ปัญหาและอุปสรรค 

-ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
 
ข้อเสนอแนะ 

       -ไม่มีข้อเสนอแนะ 


